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Elementarpädagogische 
Assistenz  
Kindergarten, Kleinkindbetreuung und Spielgruppe 
 
 

 
 
 
 
Alle wichtigen Infos für Sie. 
 
 
Basis- und Spezialisierungslehrgang für die Ausbildung zur  
„Pädagogische Assistenz elementarpädagogischer Einrichtungen“ 

Kostenloser Info-Abend 
15.6.2026 
 
Start Basislehrgang 
1.10.2026 
 
Start Spezialisierung 
14.4.2026 
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WIFI. Wissen Ist Für Immer WIFI VORARLBERG 

 
„Hilf mir, es selbst zu tun.“ 

(Maria Montessori) 
 

 

 
PÄDAGOGISCHE ASSISTENZ ELEMENTAR-
PÄDAGOGISCHER EINRICHTUNGEN 

Ein zentrales und zukunftsweisendes Berufsfeld 

Eine elementarpädagogische Assistenz begleitet 
und unterstützt Kinder unter sechs Jahren unter 
Anleitung von pädagogischen Fachkräften im Kin-
dergarten, dem Kinderhaus oder in der Kleinkind-
betreuung beziehungsweise Spielgruppe. Das WIFI 
bietet einen Basis- und Spezialisierungslehrgang 
an, der optimal auf diesen Beruf vorbereitet. Die 
Teilnehmenden erhalten im Zuge dieser beiden 
Lehrgänge eine fundierte und zeitgemäße Ausbil-
dung, die sie dazu befähigt, ihre Tätigkeit als päda-
gogische Assistenz in einer elementarpädagogi-
schen Einrichtung auszuüben.  

 

Zu den Tätigkeitsbereichen zählen unter anderem: 

 Feinfühlige und professionelle Begleitung 
und ganzheitliche Förderung der Kinder und 
ihrer Entwicklung. 

 

 Alltagssituationen wie Spiel, Essen, Ruhephasen, 
Körperpflege, Aufenthalte im Freien und Aus-
flüge etc. begleiten. 

 Anregende Entwicklungsumgebungen schaffen 
und Materialangebote sowie Impulse für die Kin-
der vorbereiten und anbieten. 

 Zusammenarbeit im Team, Teilnahme an Team-
besprechungen und Unterstützung der Gruppen-
leitung und des Teams bei ihren Tätigkeiten und 
der pädagogischen und organisatorischen Pla-
nung sowie der Vor- und Nachbereitung der 
Räume. 

 Zusammenarbeit und wertschätzender Umgang 
mit den Familien.  

 Umsetzung der pädagogischen Konzeption und 
Vorgaben der Einrichtung im Alltag sowie der ge-
setzlichen Vorgaben und Richtlinien. 

 
 
Absolvent:innen des Lehrgangs 2024 
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WIFI. Wissen Ist Für Immer WIFI VORARLBERG 

AUFBAU UND INHALT 

Die Inhalte des WIFI-Basis- und Spezialisierungslehrgangs zur „Elementarpädagogischen Assistenz“ orientieren sich an 
den gesetzlichen Vorgaben des Landes Vorarlberg, den pädagogischen Grundlagendokumenten des Bundes und den 
aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen und pädagogischen Erfordernissen.  
 
Der Basislehrgang bildet die Grundlage. Aufbauend kann der Spezialisierungslehrgang besucht werden. Nach Ab-
schluss der beiden Lehrgänge sind Sie „Elementarpädagogische Assistenz“.  

WIFI AUSBILDUNGEN UND WEITERILDUNGEN VOM LAND VORARLBERG 

Die WIFI-Lehrgänge werden vom Land Vorarlberg anerkannt. Es ist daher möglich, im Anschluss an die WIFI-Lehr-
gänge weiterführende Ausbildungen des Landes Vorarlberg, wie z.B. den Aufbaulehrgang zur Pädagogischen Fachkraft 
oder den Lehrgang zum Führen und Leiten einer elementarpädagogischen Einrichtung, zu besuchen. 
 
 
 
 
 

WIFI Vorarlberg  

Basislehrgang 
zur elementarpädagogischen  

Assistenz 
 

 

  
 
 

 

  

Spezialisierung 
zur elementarpädagogischen  

Assistenz 
 

 

  
 
 

 

Weiterführende Möglichkeiten 
in Schloss Hofen 

 

Aufbaulehrgang 
zur pädagogischen Fachkraft  

in Kleinkindgruppen 
Dauer: 3 Semester 

 

 

  
 
 

 

  

Lehrgang 
Führen und Leiten einer elementar- 

pädagogischen Einrichtung 
Dauer: 2 Semester 
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WIFI. Wissen Ist Für Immer WIFI VORARLBERG 

BASISLEHRGANG 
KOMPETENZEN UND WISSENSERWERB 

 

Sie erwerben Grundkenntnisse in den Bereichen Pädagogik, Entwicklungspsychologie, Alltagsgestaltung in der Ele-
mentarpädagogik über die österreichweit geltenden Grundlagendokumente und vieles mehr. Zudem erarbeiten Sie 
sich Fachwissen und Kompetenzen in Bezug auf Kommunikation und Gesprächsführung, Selbstreflexion, pädago-
gische Haltung sowie die Arbeit im Team und den wertschätzenden Umgang mit Kindern und Erziehungsberechtig-
ten. 

QUALIFIZIERUNG UND ANWENDUNGSBEREICHE 

 

 Der positive Abschluss des Basislehrgangs berechtigt zur Arbeit als Assistenz in einem Kindergarten, Kinder-
haus, einer Kleinkindbetreuung oder Spielgruppe.  

 Der WIFI-Lehrgang ist gleichgestellt mit der Basisausbildung für Elementarpädagogik der modular aufbauen-
den Lehrgänge in der Elementarpädagogik in Schloss Hofen. Es ist daher möglich, im Anschluss an die WIFI-
Lehrgänge weiterführende Ausbildungen des Landes Vorarlberg zu besuchen.  

 Der Lehrgang wurde durch das Land Vorarlberg im Zuge des Ausbildungsgremiums auf Höhe des modular auf-
bauenden Basis- bzw. Spezialisierungslehrgangs von Schloss Hofen im Bereich Elementarpädagogik eingestuft 
und in der Beschreibung der Modellstellenverordnung gelistet. Absolvierende der Lehrgänge können demnach 
als Assistenzkraft in der entsprechenden Gehaltsklasse eingestuft werden. 

 Zudem ermöglicht der positive Abschluss die Anmeldung zum Spezialisierungslehrgang im WIFI, um die Ausbil-
dung zur "Elementarpädagogischen Assistenz“ abzuschließen. 

VORAUSSETZUNGEN  

 

 Sie können auch OHNE Anstellung in einer Kinderbetreuungseinrichtung teilnehmen. 
 Positiver Pflichtschulabschluss 
 Mindestalter 18 Jahre 
 Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Sprachlevel B2)1 
 Hohe Bereitschaft für die persönliche und fachliche Weiterentwicklung 
 Der Besuch des kostenlosen Info-Abends wird empfohlen. 

 
1 Als Nachweis für die Sprachkenntnisse dienen das ÖSD-Zertifikat (Österreichisches Sprachdiplom), Zertifikate vom ÖIF (Österreichischer Integrati-
onsfonds), dem Goethe Institut und TELC. Ein ÖSD-Zertifikat kann am WIFI auch ohne Kursbesuch abgelegt werden. Falls Sie einen deutschsprachi-
gen Pflichtschulabschluss haben (9. Schulstufe), brauchen Sie kein Zertifikat als Nachweis. Falls Ihre Muttersprache nicht Deutsch ist, Sie keinen 
deutschsprachigen Pflichtschulabschluss haben, aber bereits in einer elementarpädagogischen Einrichtung arbeiten, brauchen Sie ebenfalls kein 
Zertifikat. Hier ist es ausreichend, wenn Sie eine schriftliche Bestätigung der Einrichtung bringen, dass Ihre Deutschkenntnisse dem Niveau B2 ent-
sprechen. 
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WIFI. Wissen Ist Für Immer WIFI VORARLBERG 

INHALT  

 Themen im Basislehrgang 

 
 Lehrgangsstart-Tag 
 Rollenbild und Aufgabenprofil einer elementarpädagogischen Assistenz 
 Bild vom Kind, pädagogische Haltung  
 Betreuungsformen in Vorarlberg, gesetzliche Rahmenbedingungen, Einblick in den bundeslän-

derübergreifenden Bildungsrahmenplan 
 Kommunikation, Persönlichkeit, Grundlagen für die Arbeit im Team 
 Exkursion „Best-Practice-Beispiele“ (Kindergarten und Kleinkindbetreuung) 
 Basiswissen Entwicklungspsychologie 
 Bindung, Beziehung und Eingewöhnung 
 Sinne und Wahrnehmung  
 Selbstfürsorge und Salutogenese im elementarpädagogischen Berufsfeld 
 Tagesablaufgestaltung 
 Beobachtung und Dokumentation  
 Bedürfnisorientierte Pädagogik am Beispiel „Malort“ 
 Lehrgangsorganisationsmodul 
 (Freies) Spiel, Spielentwicklung und Spielformen  
 Fachvortrag mit Spezialist:innen 
 Sprachentwicklung, Bilderbücher und Geschichten  
 Beziehungsvolle und achtsame Pflege, Hygiene und Ausscheidungsautonomie  
 Kinderrechte, Kindeswohl, Prävention, Resilienz  
 Bildungspartnerschaft und Zusammenarbeit mit Eltern  
 Lehrgangsabschluss-Tag 

 

 Zusätzliche Anforderungen  

 
 Es gibt Selbstlernanteile zusätzlich zum Unterricht. 
 Ein 80-Stunden-Praktikum dient zur Vertiefung Ihres Wissens. Sie suchen sich den Prakti-

kumsplatz selbstständig und starten mit dem Praktikum, nachdem Sie die ersten Grundlagen 
gelernt haben (ein paar Wochen nach Start des Lehrgangs). Vor dem Lehrgang absolvierte Prak-
tikumsstunden können nicht anerkannt werden. Falls Sie bereits in einem Kinderbetreuungsein-
richtung tätig sind, brauchen Sie natürlich keinen Praktikumsplatz. 
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WIFI. Wissen Ist Für Immer WIFI VORARLBERG 

ABSCHLUSS 

 

Abschlussvoraussetzung 
 
 80 Stunden Praktikum plus Reflexion oder Berufstätigkeit in einer elementarpädagogischen Einrichtung  
 Selbstlernaufgaben und Arbeitsaufträge  
 Abschlussreflexion  
 Anwesenheit von mindestens 90% im Unterricht 
 
Abschlussdokument  
 
Teilnahmebestätigung  
 
Weiterführende Ausbildung  
 
Der erfolgreiche Abschluss berechtigt zum Einstieg in den Spezialisierungslehrgang. 
 

ANMELDUNG 

 

Für Ihre Anmeldung brauchen wir von Ihnen folgende Unterlagen: 
 

 vollständig ausgefüllter Bewerbungsbogen UND  
 die Bestätigung über Ihren Pflichtschulabschluss (9. Schulstufe) 
 
Wenn Ihre Muttersprache NICHT Deutsch ist, benötigen Sie einen Nachweis, dass Ihr Deutsch-Sprachniveau 
mindestens auf B2 ist. Folgende Nachweise sind möglich:  
 

 deutschsprachiges Schulzeugnis der 9. Schulstufe (Pflichtschulabschluss) ODER 
 Deutschzertifikat B2 (vom ÖSD, ÖIF, Goethe Institut oder TELC) ODER 
 wenn Sie bereits in einer elementarpädagogischen Einrichtung arbeiten: eine schriftliche Bestätigung der Ein-

richtung, dass Ihre Deutschkenntnisse dem Niveau B2 entsprechen. 
 
Die vollständigen Unterlagen können Sie per Mail an Schulze.Sylvia@vlbg.wifi.at senden oder in ausgedruckter 
Version am Info-Center im WIFI Dornbirn zu Handen Frau Schulze abgeben. 

 
 
 
 
 

  

mailto:Schulze.Sylvia@vlbg.wifi.at
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WIFI. Wissen Ist Für Immer WIFI VORARLBERG 

SPEZIALISIERUNGSLEHRGANG 
KOMPETENZEN UND WISSENSERWERB 

 

Sie erwerben Grundkenntnisse in den Bereichen Pädagogik, Entwicklungspsychologie, Alltagsgestaltung in der Ele-
mentarpädagogik über die österreichweit geltenden Grundlagendokumente und vieles mehr. Zudem erarbeiten Sie 
sich Fachwissen und Kompetenzen in Bezug auf Kommunikation und Gesprächsführung, Selbstreflexion, pädago-
gische Haltung sowie die Arbeit im Team und den wertschätzenden Umgang mit Kindern und Erziehungsberechtig-
ten. 

QUALIFIZIERUNG UND ANWENDUNGSBEREICHE 

  

 Dieser Lehrgang baut auf den Basislehrgang auf und schließt mit dem Titel „Pädagogische Assistenz elemen-
tarpädagogischer Einrichtungen“ ab. 

 Der Abschluss berechtigt zum Einstieg in weiterführende Ausbildungen des Landes Vorarlberg, wie z.B. den 
Aufbaulehrgang zur Pädagogischen Fachkraft (im Bereich Kleinkinder) oder den Lehrgang zur Führung und 
Leitung einer elementarpädagogischen Einrichtung. 

VORAUSSETZUNGEN  

 

 Positiver Pflichtschulabschluss 

 Mindestalter 18 Jahre 
 Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Sprachlevel B2) 
 Hohe Bereitschaft für die persönliche und fachliche Weiterentwicklung 
 Erfolgreicher Abschluss eines, vom Land anerkannten, Basislehrgangs (WIFI, Schloss Hofen oder adäquat) 
 Anstellung in einer elementarpädagogischen Einrichtung: Zum Start des Lehrgangs muss mindestens der Pro-

bemonat plus 1 Tag in einem aufrechten Dienstverhältnis nachgewiesen werden können. Diesbezüglich 
braucht es eine Bestätigung des Dienstgebers. Das Dienstverhältnis muss auch während des Lehrgangs beste-
hen bleiben. Es sind Praxisaufträge, Videosequenzen und Impulse umzusetzen, die nur in einem aktiven Ar-
beitsverhältnis möglich sind. 
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WIFI. Wissen Ist Für Immer WIFI VORARLBERG 

INHALT  

 Themen im Spezialisierungslehrgang 

 
Theoriebezogene Fächer  
 Lehrgangsstart-Tag  
 Rollenbild und Aufgabenprofil einer elementarpädagogischen Assistenz 
 Bild vom Kind, Pädagogische Haltung  
 Kommunikation, Persönlichkeit, Grundlagen für die Arbeit im Team 
 Bundesweit geltende Grundlagendokumente 
 Selbstfürsorge und Salutogenese im elementarpädagogischen Berufsfeld 
 Entwicklungspsychologie 
 Tagesablauf 
 Spiel, Spielschemata – Spielbeobachtung (Spielprozesse)- Impulse ableiten und  

Materialangebote setzen  
 Lehrgangsorganisation: Zwischenfazit, Vertiefung, Ausblick etc. 
 Konflikte im (Klein-)Kindalter und herausforderndes Verhalten  
 Erziehungs- und Bildungspartnerschaft  
 Eingewöhnung  
 Gruppe, Kleingruppenarbeit, soziales Lernen, Beziehung zur Gruppe  
 Kinderschutz und Kindeswohl 
 Lehrgangsabschluss und -reflexion 

 
Praxisbezogene Fächer 
 Pflege, Hygiene, Ausscheidungsautonomie  
 Rituale, Feste, Bräuche  
 Sprache (Sprachentwicklung, alltagsintegrierte Sprachbegleitung) 
 Sprache in der Praxis   
 Exkursion und Unterricht: Raumgestaltung, Material, vorbereitete Umgebung 
 Vortrag: Wahrnehmung  
 Musik und Rhythmus 
 Bewegung und Regulation 
 Naturerfahrungen und Forschen  
 Gestalterische Materialien und Kreativität  
 Exkursion in ein Familienzentrum / Early Excellence Center 

 

 Zusätzliche Anforderungen 

 
 Es gibt Selbstlernanteile zusätzlich zum Unterricht. 
 Lerngruppentreffen  
 Video-Analyse  
 Vertiefungsarbeit  
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WIFI. Wissen Ist Für Immer WIFI VORARLBERG 

ABSCHLUSS 

 

Abschlussvoraussetzung  
 
 Anwesenheit von mindestens 90% im Unterricht 
 Hausaufgaben 
 Videoanalyse  
 Peergruppenprotokolle  
 Vertiefungsarbeit und Präsentation 
 
Abschlussdokumente 
 
WIFI-Diplom und WIFI-Zeugnis - lautend auf „Pädagogische Assistenz elementarpädagogischer Einrichtungen“ 
 
Weiterführende Ausbildung 
 
Der erfolgreiche Abschluss berechtigt zum Einstieg in den Aufbaulehrgang zur Pädagogischen Fachkraft in Klein-

kindgruppen des Landes Vorarlberg in Schloss Hofen. 

ANMELDUNG 

 

Bewerbungen sind ausschließlich in Ausschreibungsphasen möglich. Lassen Sie sich von 
Schulze.Sylvia@vlbg.wifi.at auf die Interessentenliste setzen, dann werden Sie bei der nächsten Ausschreibung 
automatisch kontaktiert. 
 
Wenn die Ausschreibungsphase läuft, brauchen wir für Ihre Anmeldung folgende Unterlagen: 
 
 die Teilnahmebestätigung des Basislehrgangs  
 das Formular Anstellungsbestätigung ausgefüllt und unterschrieben von der Einrichtung, in der Sie arbeiten  
 
Die vollständigen Unterlagen können Sie per Mail an Schulze.Sylvia@vlbg.wifi.at senden oder in ausgedruckter 
Version am Info-Center im WIFI Dornbirn zu Handen Frau Schulze abgeben. Die Reihung erfolgt nach Eingangs-
datum der vollständigen Bewerbung. 

  

mailto:Schulze.Sylvia@vlbg.wifi.at
mailto:Schulze.Sylvia@vlbg.wifi.at
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LEHRGANGSLEITUNG  

 

 

 

 

    
Mag.a Verena Punter  Sabrina Stadelmann 

 

 
 

 
 

Klinische und Gesundheitspsy-
chologin, Pädagogin, Päd. und 
systemische Begleitung und 
Führungskräftecoaching, Early 
Excellence Fachkraft,  
langjährige Erfahrung in der 
Erwachsenenbildung 

 Dipl. Elementarpädagogin,  
Dipl. Family Support Trainerin, 
Dipl. Kindervitaltrainerin,  
Bewegungspädagogin,  
Mentalcoach, Päd. Fachbeglei-
tung, langjährige Erfahrung in 
der Erwachsenenbildung 
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ERFOLGREICHE TEILNEHMER:INNEN ERZÄHLEN 

 

 

 

 

 
     
Shannon Klammer-Ricquebourg 
Kinderhaus Dorf, Wolfurt 
 

 Leandro Agostinelli  
Zwergengarten Am Damm, Dornbirn 
 

 Yigit Gülseren 
 

     „Im Lehrgang erhielt ich das nötige 
Wissen über Gesetze, Abläufe, Kon-
zepte & Co., die für die Arbeit in einer 
Kinderbetreuungseinrichtung erforder-
lich sind. Des Weiteren waren die Vor-
träge zu den verschiedenen Themen 
und die Exkursionen sehr spannend 
und inspirierend. In den vielen Grup-
penarbeiten konnte man sich über ver-
schiedene Situationen und Erfahrun-
gen austauschen und sich viele neue 
Ideen und Tipps mitnehmen. Durch die 
gute zeitliche Einteilung der Module 
war der Lehrgang auch für mich als 
Mama zweier kleiner Kinder sehr gut 
machbar.“ 
 

 „Ich habe das freiwillige soziale Jahr in 
einer Kinderbetreuung absolviert und 
dabei gemerkt, dass ich weiter in diesem 
Bereich arbeiten möchte. Ich kann diese 
Ausbildung jedem, der im Kinderbereich 
arbeiten möchte, weiterempfehlen – 
auch meinen neuen Arbeitskolleginnen 
und -kollegen. Ich versuche das, was ich 
im Lehrgang gelernt habe, mit in die Pra-
xis zu nehmen und umzusetzen. Wichtig 
für die Teilnahme ist in meinen Augen 
der Spaß, das Interesse an diesem Job 
und ein gutes Miteinander.“ 
 

 „Für meinen Traumberuf wollte ich eine 
fundierte und genaue Grundausbildung 
haben, damit ich in den Beruf endlich 
starten und ein Vorbild für meine eige-
nen Kinder sein kann. Nach dieser lehr-
reichen Zeit mit Praktikum wurden 
meine Erwartungen übertroffen und ich 
konnte sehr viele positive Eigenschaf-
ten gewinnen. Außerdem profitiere so-
wohl ich als auch meine Familie und 
Umgebung besonders von den gelern-
ten Inhalten wie Umgang mit Konflik-
ten, Kommunikation und Selbstrefle-
xion. Ich kann es jedem, der für unsere 
friedliche und einfühlsame Zukunft et-
was beitragen will, empfehlen.“ 
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ORGANISATORISCHES 

ORGANISATORISCHES TERMINE / ORT DAUER BEITRAG 

Kostenloser Info-Abend 
15.6.2026 
Mo 18:00 – 19:30 Uhr 
Kursnummer: 13912 

Start Basislehrgänge 
1.10.2026 
Termine lt. Stundenplan 
Kursnummer: 13010 

9.10.2026 
Termine lt. Stundenplan 
Kursnummer: 13011 

Start Spezialisierung 
14.4.2026 
Termine lt. Stundenplan 
Kursnummer: 13910 

Ort: WIFI Dornbirn + Exkursi-
onen 

1,5 Trainingseinheiten 

126 Trainingseinheiten  
+ 80 Stunden Praktikum 
+ Selbstlernanteile 

154 Trainingseinheiten 
+ Selbstlernanteile

kostenlos 

€ 1.850,- 
Zins- und spesenfreie  
Ratenzahlung möglich: 
4 Raten á € 462,50 

Beachten Sie bitte auch die 
Fördermöglichkeiten! 

€ 2.250,- 
Zins- und spesenfreie  
Ratenzahlung möglich: 
5 Raten á € 450,- 

Beachten Sie bitte auch die 
Fördermöglichkeiten! 

FÜR SIE DA 

Sie haben Fragen? 
Ich freue mich auf Ihren 
Anruf! 

Sylvia Schulze 

WIFI Vorarlberg 

Bahnhofstraße 24 
6850 Dornbirn 
T +43 5572/3894-461 
E  schulze.sylvia@vlbg.wifi.at 

Änderungen und Druckfehler vorbehalten 
Stand: Februar 2026 



Stand: 03.02.2026

S T U N D E N P L A N
Elementarpädagog.Assistenz_Basis_1

K.Nr. 13010

vorbehaltlich Änderungen!

Tag Datum Uhrzeit Krz. Fach / Bemerkung Trainer:in TE Ort

DO 01.10.2026 08:30 - 16:30
Lehrgangsstart,
Organisation und
Kennenlernen

Mag.a Punter Verena 8 Dornbirn

FR 02.10.2026 08:30 - 12:30
Rolle d. elementarpäd.
Assistenzkraft, Bild vom
Kind

Mag.a Punter Verena 4 Dornbirn

DO 08.10.2026 08:30 - 12:00
Rolle d. elementarpäd.
Assistenzkraft, Bild vom
Kind

Mag.a Punter Verena 3,5 Dornbirn

SA 17.10.2026 08:30 - 16:30
Entwicklungs-
psychologie 1

Mähr Anna BSc 8 Dornbirn

MI 21.10.2026 18:30 - 20:30
ONLINE:
Wahrnehmung

Mähr Anna BSc 2 ONLINE

DO 22.10.2026 12:30 - 18:00
EXKURSION: Besuch
einer
Kindergarteneinrichtung

Mag.a Punter Verena 5,5 Ort folgt

SA 24.10.2026 08:30 - 16:30
Grundlagen zum
Tagesablauf

Hagen Coretta 8 Dornbirn

DO 29.10.2026 14:00 - 19:00
Selbstfürsorge und
Salutogenese

Stadelmann Sabrina 5 Dornbirn

SA 31.10.2026 08:30 - 16:30
Entwicklungs-
psychologie 2

Mähr Anna BSc 8 Dornbirn

DO 05.11.2026 08:30 - 16:30
Kommunikation und
Persönlichkeit

Mag.a Punter Verena 8 Dornbirn

FR 06.11.2026 13:00 - 17:30

Rahmenbedingungen,
Betreuungsformen und
Grundlagen in
elementarpäd.
Bildungseinrichtungen

Schedler Sybille MSc 4,5 Dornbirn

MI 11.11.2026 17:00 - 21:00
Herausforderndes
Verhalten

Stadelmann Sabrina 4 Dornbirn

DO 12.11.2026 08:30 - 13:00 Bindung und Beziehung Mag.a Punter Verena 4,5 Dornbirn

FR 13.11.2026 08:30 - 12:00
EXTERN: Malort nach
Arno Stern - Gruppe 1

Außerer Isabella 3,5
Dornbirn,
Fischbach

SA 14.11.2026 08:30 - 11:30
Pflege, Hygiene u.
Ausscheidungs-
autonomie

Wirthensohn Marion 3 Dornbirn

SA 14.11.2026 12:30 - 17:00
Spiel, Spielformen und
Spielentwicklung

Halbeisen Christina MA 4,5 Dornbirn

DO 19.11.2026 13:00 - 17:30 Beobachtung Meier Beate BA 4,5 Dornbirn
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Stand: 03.02.2026

S T U N D E N P L A N
Elementarpädagog.A_Basis_1_13010

K.Nr. 0

Tag Datum Uhrzeit Krz. Fach / Bemerkung Trainer:in TE Ort

FR 20.11.2026 13:30 - 17:00
EXTERN: Malort nach
Arno Stern - Gruppe 2

Außerer Isabella 3,5
Dornbirn,
Fischbach

SA 21.11.2026 08:30 - 16:30
Kinderrechte und
Kindeswohl

Mähr Anna BSc 8 Dornbirn

MI 25.11.2026 14:00 - 18:00

EXKURSION:
Alltagsintegrierte
Sprachbegleitung und
Bilderbücher

Stadelmann Sabrina 4 Bücherei

DO 26.11.2026 08:30 - 13:30
Lehrgangsorganisation
und
Praktikumsvertiefung

Mag.a Punter Verena 5 Dornbirn

FR 27.11.2026 13:00 - 17:00
Grundlagen der
Sprachentwicklung
Termin nicht fix!

Trainerin 4 Dornbirn

DO 03.12.2026 08:30 - 12:30
Lehrgangsorganisation
und Vertiefung

Mag.a Punter Verena 4 Dornbirn

FR 04.12.2026 13:00 - 17:00
Auf dem Weg in die
Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft

Mag. (FH) Mair Olivia
MA

4 Dornbirn

FR 18.12.2026 08:30 - 13:00 Lehrgangsabschluss Mag.a Punter Verena 4,5 Dornbirn

Wichtige Informationen

Lehrgangsleiterin: Mag.a Verena Punter

Lehrgangsrhythmus:
Donnerstag Vormittag/Nachmittag
Freitag Nachmittag
Samstag Ganztägig

Schulze Sylvia
T +43 (0)5572/3894- 461
E schulze.sylvia@vlbg.wifi.at
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Stand: 03.02.2026

S T U N D E N P L A N
Elementarpädagog. Assistenz_Basis_2

K.Nr. 13011

vorbehaltlich Änderungen!

Tag Datum Uhrzeit Krz. Fach / Bemerkung Trainer:in TE Ort

FR 09.10.2026 08:30 - 16:30
Lehrgangsstart,
Organisation und
Kennenlernen

Stadelmann Sabrina 8 Dornbirn

SA 10.10.2026 08:30 - 12:30
Rolle d. elementarpäd.
Assistenzkraft, Bild vom
Kind

Stadelmann Sabrina 4 Dornbirn

MO 19.10.2026 13:30 - 17:00
Rolle d. elementarpäd.
Assistenzkraft, Bild vom
Kind

Stadelmann Sabrina 3,5 Dornbirn

MO 09.11.2026 13:30 - 17:00
Kommunikation und
Persönlichkeit Teil 1

Stadelmann Sabrina 3,5 Dornbirn

MI 11.11.2026 14:00 - 17:30
EXTERN: Malort nach
Arno Stern - Gruppe 1

Außerer Isabella 3,5
Dornbirn,
Fischbach

SA 14.11.2026 08:30 - 16:30
Grundlagen zum
Tagesablauf

Hagen Coretta 8 Dornbirn

MO 16.11.2026 13:30 - 17:30
Herausforderndes
Verhalten

Stadelmann Sabrina 4 Dornbirn

MI 18.11.2026 14:00 - 17:30
EXTERN: Malort nach
Arno Stern - Gruppe 2

Außerer Isabella 3,5
Dornbirn,
Fischbach

SA 21.11.2026 08:30 - 13:00
Spiel, Spielformen und
Spielentwicklung

Halbeisen Christina MA 4,5 Dornbirn

SA 21.11.2026 14:00 - 17:00
Pflege, Hygiene u.
Ausscheidungs-
autonomie

Wirthensohn Marion 3 Dornbirn

MO 23.11.2026 13:30 - 18:30
Lehrgangsorganisation
und Praktikumsreflekt.

Stadelmann Sabrina 5 Dornbirn

MI 25.11.2026 18:30 - 20:30
ONLINE:
Wahrnehmung

Mähr Anna BSc 2 ONLINE

FR 27.11.2026 13:00 - 17:30

Rahmenbedingungen,
Betreuungsformen und
Grundlagen in
elementarpäd.
Bildungseinrichtungen

Schedler Sybille MSc 4,5 Dornbirn

SA 28.11.2026 08:30 - 16:30
Entwicklungs-
psychologie 1

Mähr Anna BSc 8 Dornbirn

MO 30.11.2026 14:00 - 19:00
Selbstfürsorge und
Salutogenese

Stadelmann Sabrina 5 Dornbirn

FR 04.12.2026 13:00 - 17:30 Bindung und Beziehung Mag.a Punter Verena 4,5 Dornbirn

SA 05.12.2026 08:30 - 16:30
Entwicklungs-
psychologie 2

Mähr Anna BSc 8 Dornbirn

FR 11.12.2026 13:00 - 17:00 Auf dem Weg in die Fertschnig Anna-Lena 4 Dornbirn
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Stand: 03.02.2026

S T U N D E N P L A N
Elementarpädagog. Assistenz_Basis_2

K.Nr. 13011

Tag Datum Uhrzeit Krz. Fach / Bemerkung Trainer:in TE Ort

Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft

MO 14.12.2026 12:30 - 18:00

EXKURSION: Besuch
einer elementarpäd.
Einrichtung (mit
Vorbehalt)

Stadelmann Sabrina 5,5
Ort wird
bekannt
gegeben

MO 21.12.2026 13:30 - 17:00
Kommunikation und
Persönlichkeit Teil 2

Stadelmann Sabrina 3,5 Dornbirn

SA 09.01.2027 08:30 - 16:30
Kinderrechte und
Kindeswohl

Mähr Anna BSc 8 Dornbirn

MO 11.01.2027 13:30 - 17:30
Lehrgangsorganisation
und Vertiefung

Stadelmann Sabrina 4 Dornbirn

MI 13.01.2027 13:00 - 17:30 Beobachtung Meier Beate BA 4,5 Dornbirn

DO 21.01.2027 14:00 - 18:00

EXKURSION:
Alltagsintegrierte
Sprachbegleitung und
Bilderbücher

Stadelmann Sabrina 4
Ort wird noch
bekannt
gegeben

FR 22.01.2027 13:00 - 17:00
Grundlagen der
Sprachentwicklung
(offen)

4 Dornbirn

MO 25.01.2027 08:30 - 13:00 Lehrgangsabschluss Stadelmann Sabrina 4,5 Dornbirn

Wichtige Informationen

Lehrgangsleiterin: Sabrina Stadelmann

Lehrgangsrhythmus:
Montag- und Mittwochnachmittag
Freitagnachmittag
Samstag Ganztägig

Schulze Sylvia
T +43 (0)5572/3894 -461
E schulze.sylvia@vlbg.wifi.at
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Förder- und Steuertipps für 
Bildungsmaßnahmen 
 

 

PRIVATPERSONEN 
Status: 1.1.2026 
 

Detailinfos – www.vlbg.wifi.at/Foerderungen/ 

Förderhöhe 

Der Vorarlberger Bildungszuschuss 
Ständige Weiterbildung erhöht die Jobchancen des/der einzelnen und stärkt unseren Wirtschaftsstandort als Ganzes. Der 
Vorarlberger Bildungszuschuss unterstützt Sie bei Ihrer beruflichen Weiterbildung mit dem Bildungskonto für Vollzeitausbildungen, 
der Bildungsprämie für Qualifizierungsmaßnahmen für Arbeitnehmer:nnen und Unternehmer:nnen, und dem Wohnzuschuss für 
Lehrlinge. Und für alle, die die Berufsreife- oder Studienberechtigungsprüfung machen wollen, gibt es bis zu € 2.100,- der 
Kursgebühren ersetzt. 

T  +43 50 258-4200 (Evelyne Jenny/Marion Ender/Jennifer Gmeiner) www.bildungszuschuss.at   

Bildungskonto 
 Für Vollzeitausbildungen: Mindestdauer 3 Monate, an mindestens 4 

Tagen pro Woche 30 h Unterricht bzw. Praktikum oder Lehrverhältnisse 
in Vorarlberg.  

 Berufliche Tätigkeit wird stark eingeschränkt und ein 
Einkommensverlust von mind. 25% ist gegeben 

 Monatsbruttoeinkommen vor Ausbildungsbeginn max. € 4.500,- 
(Freibetrag von €660.- pro Unterhaltsberechtigte:n) 

 Hauptwohnsitz in Vorarlberg 

Die Förderhöhe wird nach allfälligen Kurskosten 
gestaffelt und hängt auch davon ab, ob der/die 
Förderwerber/in während der Ausbildung Taschengeld 
oder Praktikumsentgelt erhält. Sie beträgt zwischen 
150,- und 370,- Euro pro Monat und wird – je nach 
Dauer der Ausbildung – für maximal zehn Monate pro 
Jahr gewährt. 

Bildungsprämie für Arbeitnehmer:innen 
Für Personen, die … 

 berufsbegleitend einen arbeitsmarktrelevanten Bildungsabschluss 
erwerben, der in der gegenwärtigen oder künftigen Tätigkeit anwendbar 
ist und der die persönliche Qualifikation verbessert. Ausgenommen sind 
Studien an Universitäten und Fachhochschulen 

 in Vorarlberg über der Geringfügigkeitsgrenze beschäftigt sind, oder 
sich in einem aufrechten Lehrverhältnis befinden 

 eine einjährige Berufstätigkeit über der Geringfügigkeitsgrenze im EWR-
Raum nachweisen können 

 vor Ausbildungsstart ein Monatsbruttoeinkommen bis max. € 4.500,- 
hatten (Freibetrag von € 660,- pro Unterhaltsberechtigte:n) 

 Abhängig vom Brutto-Monatseinkommen bis zu 
50% der Kurskosten (max. € 2.500,-) 

 Je nach arbeitsmarktpolitischem Schwerpunkt 
für Personen mit max. Pflichtschulabschluss. Die 
Förderhöhe beträgt bis zu 2/3 der Kurs- und 
Prüfungsgebühren. Sie beläuft sich jedoch auf 
max. € 2.500,-: 

 Förderbare Ausbildung: Vorbereitung auf die 
LAP; Vorbereitung auf die Meister- und Befähi-
gungsprüfung, Uni- bzw. FH-Lehrgänge, WIFI-
Fachakademie, Werkmeisterschulen, Berufs-
bildende Fachkurse mit einem Mindeststunden-
ausmaß von 80 TE in Zusammenhang zur 
ausgeübten Tätigkeit 

Bildungsprämie für Unternehmer:innen 
Für Personen, … 

 deren Unternehmen den Sitz in Vorarlberg hat 
 die Einzelunternehmer:in, voll haftende Gesellschafter:in von 

Personengesellschaften sowie mit mehr als 25% an der Gesellschaft 
beteiligte handelsrechtliche GFs von Kapitalgesellschaften sind 

 bei denen bei Antragstellung die Selbständigkeit gegeben ist 

 40 % der Kurs- und Prüfungsgebühren für 
Vorbereitungskurse auf die Meister-, 
Befähigungs- oder Lehrabschlussprüfungen, max. 
€ 2.500,- 

 bis zu 1/3 der Kurs- und Prüfungsgebühren, max. 
€ 2.500 für Universitätslehrgänge, WIFI-
Fachakademien, Werkmeisterschulen und 
berufsbildende Fachkurse (Mindestausmaß: 80 
Unterrichtseinheiten) 

Wohnungszuschuss für Lehrlinge 
Für Lehrlinge, … 

 die ihre Lehre in Vorarlberg absolvieren 
 die auf Grund des Lehrverhältnisses auf ein Privatquartier oder einen 

Heimplatz angewiesen sind und denen dadurch zusätzliche Kosten 
entstehen 

 Unterkunftskosten für einen Wohnsitz, der auf 
Grund der weiten Entfernung, der Art des 
Dienstverhältnisses oder der Verkehrsverhältnisse 
notwendig ist 

 gefördert werden bis zu 50 % der 
Unterkunftskosten, max. € 2.500 jährlich. 

  

http://www.vlbg.wifi.at/Foerderungen/
http://www.bildungszuschuss.at/
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Vorbereitungskurse auf die Lehrabschlussprüfung im Rahmen von LEHRE.FÖRDERN 
Gefördert werden Lehrlinge, die einen Vorbereitungskurs auf die Lehrabschlussprüfung besuchen. 

T  +43 5522 305-7711 www.lehre-foerdern.at  

 Unterstützt wird die Teilnahme von Lehrlingen an Vorbereitungskursen 
auf die Lehrabschlussprüfung (LAP), wenn sie 12 Monate vor 
Lehrzeitende bzw. maximal 36 Monate nach Lehrzeitende besucht 
werden  

 Förderbar ist die Teilnahme gemäß den jeweils geltenden „Richtlinien 
zur Förderung der betrieblichen Ausbildung von Lehrlingen“ 

 100 % der Kosten für genehmigte LAP-
Vorbereitungskurse (inkl. allfälliger USt.) pro 
Kursteilnahme 

 Der Förderantrag muss innerhalb von 3 Monaten 
nach Kursende in der Lehrlings-stelle einlangen. 
Dem Förderantrag ist die Teilnahmebestätigung, 
Rechnung und der Zahlungsnachweis beizufügen.  

Kurskostenförderung durch das AMS 
Eine Kurskostenförderung des AMS können Arbeitslose für arbeitsmarktpolitisch sinnvolle Kurse erhalten, die zu einer Erhöhung der 
Vermittlungschancen auf dem Arbeitsmarkt beitragen. In besonderen Fällen können auch Beschäftigte, deren Einkommen eine 
bestimmte Höhe nicht überschreitet, gefördert werden.  

T  Regionale Geschäftsstellen des AMS 
E  ams.bregenz@ams.at | ams.dornbirn@ams.at | ams.feldkirch@ams.at | 
ams.bludenz@ams.at 

www.ams.at/vbg/service-arbeitsuchende  
 

 Die Beihilfen sind an ein im Vorfeld geführtes Beratungsgespräch 
gebunden.  

 Dies erfordert, dass der Förderungswerber mit dem zuständigen Berater 
der regionalen Geschäftsstelle des AMS rechtzeitig vor Beginn des 
Kurses Kontakt aufnimmt. 

 Bis zu 100 % der Kosten, die belegbar sind 

Berufsreifeprüfung – WIFI-Leistungsbonus bis zu € 800,- 
Für jede Berufsreifeteilprüfung - Deutsch, Mathematik, Englisch und Fachbereich (wenn kein Entfallgrund vorliegt), die nach dem 
Kursbesuch im WIFI bestanden wurde, erhalten die Teilnehmer:innen einen WIFI-Leistungsbonus in Höhe von € 200,- 

T  +43 5572 3894-664 
E   ueberbacher.alexandra@vlbg.wifi.at 

www.vlbg.wifi.at/Foerderungen/index.php 
 

 Besuch der Vorbereitungskurse zur Berufsreifeprüfung im WIFI 
Vorarlberg  € 200,- für jede im WIFI bestandene Teilprüfung 

Steuerliche Absetzbarkeit von Aufwendungen für die berufliche Weiterbildung 
Aufwendungen für Bildungsmaßnahmen sind als Werbungskosten im Rahmen der Arbeitnehmerveranlagung abzugsfähig (§ 16 EStG 
Arbeitnehmerveranlagung Kennzahl 722), wenn sie Kosten für Fortbildung, Ausbildung im verwandten Beruf oder Umschulung 
darstellen. Fortbildungskosten dienen dazu, im jeweils ausgeübten Beruf auf dem Laufenden zu bleiben, um den jeweiligen 
Anforderungen gerecht zu werden. 

T  Zuständiges Finanzamt www.bmf.gv.at 

Absetzbare Aufwendungen: 
 Unmittelbare Kosten (Kursgebühren, Kosten für Kursunterlagen, 

Skripten, Fachliteratur, PC bei Computerausbildung) 
 Fahrtkosten (Kilometergelder, Kosten öffentlicher Verkehrsmittel) 
 Tagesgelder (bei regelmäßigem Kursbesuch nur für die ersten fünf Tage 

und nur dann, wenn der Kurs nicht am Wohnort oder Arbeitsort 
stattfindet) 

 Kosten für auswärtige Nächtigung (inkl. Kosten des Frühstücks) 
 

 Ausgaben für Bildungsmaßnahmen werden im 
Rahmen der jährlichen Arbeitnehmer-veranlagung 
vom Finanzamt berücksichtigt 

 
 
 
 

  

http://www.lehre-foerdern.at/
mailto:ams.bregenz@ams.at
mailto:ams.dornbirn@ams.at
mailto:ams.feldkirch@ams.at
mailto:ams.bludenz@ams.at
http://www.ams.at/vbg/service-arbeitsuchende
http://www.vlbg.wifi.at/Foerderungen/index.php
http://www.bmf.gv.at/
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UNTERNEHMEN 
Status: 1.1.2025 

 
Detailinfos - www.vlbg.wifi.at/Förderungen/index.php  

Förderhöhe 

LEHRE.FÖRDERN 
Gefördert werden Ausbildungsbetriebe in ihren Bestrebungen um mehr Attraktivität und Qualität in der Lehrlingsausbildung. 

T  +43 5522 305-7711 www.lehre-foerdern.at  

Lehrlingsförderung 
 Voraussetzung: Freiwillige Ausbildungsmaßnahmen, berufsbezogene 

Zusatzausbildungen, Vorbereitungskurse auf die 
Lehrabschlussprüfung 

75 % der Kurskosten bis max. € 3.000,- pro Lehrling 
über die gesamte Lehrzeit. (LAP 75 % der Kurskosten 
bis max. € 500,-) 

Ausbilderförderung 
 Voraussetzung: Gefördert werden Maßnahmen, die der Weiterbildung 

der Ausbilder:innen im Umgang mit den Lehrlingen dienen, mit einer 
Mindestdauer von 8 Stunden: z.B. Pädagogik, Methodik, Didaktik oder 
Persönlichkeitsentwicklung. 

75 % der Kurskosten bis max. € 2.000,- pro 
Ausbilder:in und Kalenderjahr 
 
 

Qualifizierungsförderung für Beschäftigte 
Das AMS fördert Weiterbildungen von gering qualifizierten und älteren Arbeitskräften mit dem Ziel, die Fähigkeiten der Arbeitskräfte 
zu verbessern – und so deren Arbeitsplätze zu sichern und deren Einkommen zu erhöhen. 

E  sfu.vorarlberg@ams.at 
https://www.ams.at/unternehmen/personal--und-
organisationsentwicklung/qualifizierungsfoerderung-
fuer-beschaeftigte#vorarlberg  

 Frauen und Männer in Beschäftigung mit maximal 
Pflichtschulabschluss. 

 Frauen in Beschäftigung, die höchstens eine Lehrausbildung, eine 
berufsbildende mittlere Schule oder eine allgemeine höhere Schule 
abgeschlossen haben. 

 Frauen und Männer ab 50 Jahren in Beschäftigung mit einer höheren 
Ausbildung als Pflichtschulabschluss. 

Die Arbeitnehmer:innen müssen sich in einem voll-
versicherungspflichtigen oder karenzierten Dienstverhältnis befinden.  
 
WICHTIGE HINWEISE ZUR ABWICKLUNG: 
 Der Förderantrag muss VOR Beginn (mindestens 1 Woche vor Beginn 

der Qualifizierung) beim AMS eingereicht werden. 
 Alle Abrechnungsunterlagen sind innert 6 Wochen an das AMS zu 

übermitteln, damit die Förderung ausbezahlt werden kann. 

 50% der anerkennbaren Kurskosten 
 50% der Personalkosten bei Arbeitskräften, die 

höchstens eine Pflichtschule abgeschlossen haben. 
 Die Weiterbildung dauert mindestens 16 Stunden. 

Diese Mindeststundenanzahl muss in Vor-Ort-
Präsenz oder Live-Online erfolgen. Auch 
Mischformen, z.B. mit reinen Online-Kurs-
Elementen, sind möglich. 

 Ausbildungsstunden im Rahmen einer praktischen 
Ausbildung sind nur förderbar, sofern sie in einer 
Aus- oder Weiterbildungseinrichtung stattfinden 
oder von dieser durchgeführt werden und getrennt 
von sonstigen betrieblichen Abläufen stattfinden 

 

Chance – Ausbildung nach Maß 
Die Teilnehmer:innen erhalten die Möglichkeit einer praxisnahen Aus- und Weiterbildung sowie Qualifizierung. Unternehmen 
erhalten die Möglichkeit, gesuchte Fachkräfte gezielt für ihre Bedürfnisse und ihren Bedarf auszubilden 

E ams.dornbirn@ams.at; ams.bregenz@ams.at; ams.feldkirch@ams.at; 
ams.bludenz@ams.at 

https://www.ams.at/unternehmen/service-zur-
personalsuche/foerderungen/chance-_-ausbildung-
nach-mass#vorarlberg  

 Personen, die beim AMS Vorarlberg vorgemerkt sind, unabhängig 
davon ob ein Anspruch auf Versicherungsleistungen besteht. 

 Personen, die einen konkreten individuellen Ausbildungsbedarf und 
Interesse an einer am Arbeitsmarkt nachgefragten Aus- oder 
Weiterbildung haben. 

 Unternehmen, mit Sitz in Vorarlberg, die einen Fachkräftemangel 
aufweisen 

 

Kosten Unternehmen:  
 Kostenbeitrag des Unternehmens an die 

Teilnehmer:in p.m 
Kurskosten 
 Bis € 7.000,- durch das Land Vorarlberg 
AMS-Beteiligung 
 Arbeitslosengeld für Teilnehmer:in 
 € 100,- Stipendium p.m. 

  

http://www.vlbg.wifi.at/F%C3%B6rderungen/index.php
http://www.lehre-foerdern.at/
mailto:sfu.vorarlberg@ams.at
https://www.ams.at/unternehmen/service-zur-personalsuche/foerderungen/chance-_-ausbildung-nach-mass#vorarlberg
https://www.ams.at/unternehmen/service-zur-personalsuche/foerderungen/chance-_-ausbildung-nach-mass#vorarlberg
https://www.ams.at/unternehmen/service-zur-personalsuche/foerderungen/chance-_-ausbildung-nach-mass#vorarlberg
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Zukunftsstiftung Vorarlberg 
Die Teilnehmer:innen werden bei einer Ausbildung oder einer Höherqualifizierung unterstützt. Die Unternehmen erhalten die 
Möglichkeit, gesuchte Fachkräfte gezielt für ihre Bedürfnisse und ihren Bedarf auszubilden 

T  +43 664 88917303  (Bettina Strobl, INTEGRA) 
E ams.dornbirn@ams.at; ams.bregenz@ams.at; ams.feldkirch@ams.at; 
ams.bludenz@ams.at 

 

 Personen ab 18 Jahren, die beim AMS Vorarlberg vorgemerkt sind und 
zumindest einen Pflichtschulabschluss vorweisen können. 

 Personen, die Interesse an einer Aus- oder Weiterbildung oder 
Höherqualifizierung in MINT Berufen oder Berufen laut der 
Mangelberufsliste haben und ein Beschäftigungsverhältnis im 
Ausbildungsbetrieb anstreben. 

 Unternehmen, mit Sitz in Vorarlberg mit einen Mangel an ausreichend 
qualifiziertem Personal, die bereit sind die Teilnehmer:innen zu 
fördern und auszubilden, um diese dann in einem 
vollversicherungspflichtigen Dienstverhältnis anzustellen. 

Kurskosten 
 Bis € 7.000,- durch das Land Vorarlberg und AMS 
Monatliches Stipendium 
 Unternehmen 
 AMS 

 



WIFI Homepage: vlbg.wifi.at/Allgemein/gfbedingungen.php 

 
 

ALLGEMEINE GESCHÄFTSBEDINGUNGEN DES WIFI VORARLBERG 
 
 
 

So sichern Sie Ihren Kursplatz 

Sie können sich für Ihre WIFI-Veranstaltung online, per E-Mail, per 
Brief, per Fax oder persönlich anmelden. Die Teilnehmerzahl bei 
WIFI-Kursen ist begrenzt, um für alle Kursteilnehmer:innen den 
bestmöglichen Lernerfolg sicher zu stellen. Sichern Sie sich daher 
rechtzeitig Ihren Kursplatz! Nach Maßgabe freier Plätze schicken 
wir Ihnen umgehend eine Anmeldebestätigung zu. 

Jede Anmeldung ist nach Maßgabe freier Plätze grundsätzlich 
rechtsverbindlich und wird nach dem Datum des Einlangens 
gereiht. Wir gehen davon aus, dass wir die WIFI-Veranstaltungen 
mit der maximalen Platzanzahl durchführen können. Sollten 
jedoch zu Kursbeginn öffentlich-rechtliche Regelungen bestehen, 
die die Durchführung der Veranstaltungen einschränken (z.B. 
aufgrund von Epidemien), behalten wir uns das Recht vor, die 
Höchstanzahl der Teilnehmenden entsprechend zu senken und 
bereits bestätigte Anmeldungen in Reihenfolge der Anmeldeein- 
gänge (letzte Anmeldungen zuerst) wieder zu stornieren. Über 
mögliche Alternativtermine beraten wir Sie gerne! 

 
Wissenswertes zu Kursbeitrag, Zahlungsbedingungen 
und Trainingseinheiten 

Grundsätzlich erhalten Sie die Rechnung nach Veranstaltungsbe- 
ginn. Diese ist umgehend zu bezahlen, sodass der Betrag 
spätestens am 10. Tag nach Rechnungszustellung auf unserem 
Konto gutgebucht aufscheint. Skonti können nicht in Abzug 
gebracht werden. Bei einem späteren Einstieg in eine Veranstal- 
tung ist eine Ermäßigung des Kursbeitrags nicht vorgesehen, 
dasselbe gilt bei einem vorzeitigen Ausstieg. Bei Versäumnis von 
Zahlungsfristen behalten wir uns rechtliche Schritte vor. 

Ihr Kursbeitrag sowie eventuelle Prüfungsbeiträge enthalten keine 
Umsatzsteuer, weil das WIFI Vorarlberg kein Unternehmen im 
Sinne des Umsatzsteuergesetzes 1994 ist. 

Eine Trainingseinheit entspricht grundsätzlich 50 Minuten Unter- 
richt. Insbesondere bei Deutsch-Integrationskursen, Werkmeister- 
schulen sowie unseren akademischen Lehrgängen besteht eine 
Trainingseinheit aus 45 Minuten Unterricht. 

 
Wenn Sie Ihre Teilnahme stornieren 

Wenn Sie an einer gebuchten WIFI-Veranstaltung nicht teilnehmen 
können oder auf eine andere Veranstaltung umbuchen möchten, 
dann teilen Sie uns dies unbedingt schriftlich per E-Mail, Fax oder 
Post mit. Bis 14 Kalendertage vor Kursbeginn werden keine 
Stornogebühren verrechnet, danach verrechnen wir 50% der 
Kurskosten. Wenn Sie erst am ersten Tag der Veranstaltung bzw. 
danach stornieren oder nicht erscheinen, müssen wir den ge-
samten Kursbeitrag in Rechnung stellen. Sie können natürlich 
eine:n Ersatzteilnehmer:in, der oder die in die Zielgruppe der 
Veranstaltung passt, nominieren. Der/die ursprüngliche 
Teilnehmer:in bleibt jedoch für die Kurskosten haftbar. Bitte 
beachten Sie, dass für Prüfungen besondere Stornobedingungen 
gelten können, denen Sie mit der Unterzeichnung des 
Anmeldeformulars zustimmen. 

 
Ihr Widerrufsrecht als Privatkunde bei Fernabsatzgeschäften 

Erfolgt die Buchung einer Veranstaltung im Fernabsatz, insbeson- 
dere online, per E-Mail, telefonisch oder per Fax, können Sie im 
Sinne des FAGG binnen vierzehn Tagen ab dem Tag des Vertrags- 
abschlusses ohne Angabe von Gründen vom Vertrag zurücktreten. 
Dazu müssen Sie dem WIFI der Wirtschaftskammer Vorarlberg 
(info@vlbg.wifi.at, Bahnhofstraße 24, 6850 Dornbirn, 
Tel. 05572/3894-424) eindeutig Ihren Entschluss mitteilen (z. B. 
per E-Mail oder Post), diesen Vertrag zu widerrufen. Sie können 
dazu das Muster-Widerrufsformular auf unserer Website 
www.vlbg.wifi.at/Allgemein/widerruf.php elektronisch ausfüllen 
und übermitteln. Machen Sie von dieser Möglichkeit Gebrauch, 
werden wir Ihnen unverzüglich eine Bestätigung über den Eingang 
eines solchen Widerrufs übermitteln. 

 
Bei Änderungen im Veranstaltungsprogramm 

Viele WIFI-Veranstaltungen werden über längere Zeiträume geplant. 
Aus organisatorischen Gründen kommt es im Lauf dieser Zeit 
manchmal zu Programmänderungen. Ebenso ist es möglich, 

dass die Mindestteilnehmerzahl einer Veranstaltung nicht erreicht 
wird und diese daher nicht zustande kommt. Das WIFI behält sich 
daher Änderungen von Kurstagen, Beginnzeiten, Terminen, Veran- 
staltungsorten, Trainer:innen, Umstellung des Stundenplans bei 
Lehrgängen, sowie eventuelle Veranstaltungsabsagen vor. Sollten 
öffentlich-rechtliche Regelungen bestehen, die die Durchführung 
der Veranstaltungen in der zum Anmeldezeitpunkt vorgesehenen 
Form unmöglich machen (z. B. aufgrund von Epidemien), behalten 
wir uns das Recht vor, die Veranstaltung abzusagen oder die 
Veranstaltungsform zu ändern (z. B. Online statt Präsenz). Sollte 
dies bei einer von Ihnen gebuchten Veranstaltung der Fall sein, 
werden wir Sie rechtzeitig und in geeigneter Weise verständigen. 
Es können daraus jedenfalls – soweit gesetzlich möglich – keine 
Ersatzansprüche für entstandene Aufwendungen oder sonstige 
Ansprüche dem WIFI gegenüber abgeleitet werden. Das WIFI 
übernimmt keine Gewähr bei Druck- bzw. Schreibfehlern in seinen 
Publikationen und Internetseiten. 

Wenn eine Veranstaltung ausfällt, weil der/die Trainer:in erkrankt 
ist oder sonstige unvorhergesehene Ereignisse eingetreten sind, 
dann besteht kein Anspruch auf Durchführung der Veranstaltung. 
Selbstverständlich erstatten wir Ihnen abzugsfrei Ihre bereits 
eingezahlten Veranstaltungsbeiträge. Ein weitergehender Schaden- 
ersatzanspruch (z. B. Fahrtkosten, Verdienstentgang) ist soweit 
gesetzlich möglich ausgeschlossen. Die Rückzahlung überweisen 
wir Ihnen auf das Konto, das Sie uns schriftlich bekannt gegeben 
haben. Alternativ stellen wir Ihnen einen Bildungsscheck aus. 
Wenn Sie bereits Skripten und Arbeitsunterlagen erhalten haben 
und diese behalten möchten, ziehen wir die entsprechenden 
Kosten von der Rückzahlung ab. 

 
Teilnahmebestätigung, Prüfung sowie Zeugnis und Diplom 

Wenn Sie mindestens 75 % der Veranstaltungsdauer anwesend 
waren und den Teilnahmebeitrag bezahlt haben, können wir Ihnen 
eine WIFI-Teilnahmebestätigung ausstellen. 

Zu Prüfungen werden im Allgemeinen nur Personen zugelassen, 
die mindestens 75 % des vorangegangenen Lehrganges oder 
Kurses besucht haben. Über die Zulassung entscheidet das WIFI. 
Der Ablauf der WIFI-Prüfungen ist durch die jeweils gültige 
Prüfungsordnung bestimmt. Nach bestandener Prüfung wird ein 
Abschlussdokument (Teilnahmebestätigung, Zeugnis, Diplom, 
Zertifikat) ausgestellt. Schriftlich abgelegte Prüfungsarbeiten 
werden nicht ausgehändigt. 

Wenn Sie Duplikate für Ihre WIFI-Zeugnisse, -Diplome und 
-Ausweise benötigen, stellen wir Ihnen diese auch für zurücklie- 
gende Jahre gerne aus. Es ist auch eine englische Übersetzung 
möglich. Eine entsprechende Duplikats- bzw. Bearbeitungsgebühr 
wird verrechnet. 

 
Zum Datenschutz 

Ihre persönlichen Angaben werden vertraulich behandelt. 
Wir geben Ihre Daten nur in den angeführten Fällen an Dritte 
weiter. Ihre personenbezogenen Daten (das sind Vor- und Nach- 
name, Titel, Geburtsdatum, Geburtsort, Firmenname, Firmen- 
adresse, Telefonnummern, E-Mail-Adressen, Zusendeadresse oder 
Privatadresse sowie die von Ihnen angegebenen Interessensgebie- 
te), die Sie uns auf elektronischem, telefonischem, schriftlichem 
oder mündlichem Weg sowie per Fax zur Verfügung stellen, werden 
für die Auftragsabwicklung, Zusendung von Informationen und zur 
Qualitätssicherung verwendet. Dies schließt auch den Versand 
unseres E-Mail-Newsletters durch uns oder von uns beauftragte 
Partnerfirmen an die bekannt gegebene(n) E-Mail-Adresse(n) 
mit ein. 

Ihre Daten werden an den Verkehrsverbund Vorarlberg und die 
ÖBB weitergegeben, damit Sie in den Genuss der kostenlosen 
An- und Abfahrt zum WIFI mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
kommen. 

Wenn sich Ihre persönlichen Daten ändern oder Sie keine 
weiteren Zusendungen von uns erhalten möchten, bitten wir Sie 
um Bekanntgabe an info@vlbg.wifi.at oder telefonisch unter 
05572/3894-424. 

Im Übrigen gelten die auf unserer Website veröffentlichten 
Datenschutzbestimmungen. Sie finden diese unter 
www.vlbg.wifi.at/datenschutz.php. 

Wissenswertes zu Aufnahmen und Arbeitsunterlagen 

Das Anfertigen von Bildern, Video- oder Tonaufnahmen von 
Lernmaterial, vom Vortrag oder von Personen während der 
Veranstaltungen und Prüfungen ist durch die Teilnehmer:innen 
nicht gestattet. 

Bei Veranstaltungen werden gegebenenfalls Fotografien und/ 
oder Filme erstellt. Diese Aufnahmen können für Werbezwecke 
zur Erfüllung des Bildungsauftrages veröffentlicht werden. 
Auf Verlangen werden solche Aufnahmen gelöscht. 

Als moderne Serviceleistung besteht die Möglichkeit, Veranstal- 
tungen für die Verwendung auf Online-Lernplattformen, als 
Ton- oder Videoaufnahme, aufzuzeichnen. Dies dient den Teil- 
nehmenden und Vortragenden als Mehrwertangebot. Dabei wird 
vorbehaltlich der/die Trainer:in gefilmt bzw. aufgenommen. Jedoch 
kann nicht gänzlich unterbunden werden, dass Teilnehmende zu 
sehen, erkennbar und zu hören sind, wenn sie sich in der Nähe des 
Aufzeichnungsgerätes befinden. Die Aufnahmen werden im erford- 
erlichen Umfang geschaffen und den Teilnehmer:innen auf der 
Lernplattform so lange zur Verfügung gestellt, wie dies aufgrund 
der Dauer bzw. Struktur der Veranstaltung erforderlich ist. Über 
diesen Zeitraum besteht ein Zugriff auf die Inhalte für die der 
Lernplattform hinzugefügten Teilnehmer:innen und Trainer:innen. 
Nach dem Ende der Veranstaltung – spätestens nachdem die 
Aufzeichnungen keinen Nutzen mehr für die Teilnehmer:innen 
haben – werden die Aufnahmen gelöscht. Entscheidungsträger 
über die Verwendung der Ton- oder Videoaufnahmen ist das WIFI. 
Den Teilnehmenden obliegt während der Veranstaltung kein 
Widerspruchsrecht gegen den Einsatz dieses Mehrwertangebots. 
Dritten den Zugang zur Lernplattform weiterzugeben und jede 
sonstige missbräuchliche Verwendung der Inhalte ist verboten. 

Im Kursbeitrag sind grundsätzlich die Arbeitsunterlagen inkludiert, 
falls nicht ausdrücklich etwas Anderes bekannt gegeben wird. Ein 
gesonderter Kauf von Lernmaterial im WIFI ist nicht möglich. Je 
nach Seminar kann es zu zusätzlichen Kosten für Literatur, 
Skripten bzw. Material kommen. Sie werden darüber rechtzeitig 
informiert. Die vom WIFI zur Verfügung gestellten Unterlagen und 
die Software dürfen nicht vervielfältigt, verbreitet, feilgehalten, der 
Öffentlichkeit zugänglich gemacht oder in Verkehr gebracht 
werden. 

 
Ausschluss von der Teilnahme am Kurs 

Der Erfolg eines Kurses hängt auch von den Teilnehmer:innen ab. 
Das WIFI hat das Recht, Teilnehmende von der Veranstaltung 
auszuschließen (z. B. bei mangelnder Erfüllung von bekannt 
gegebenen Teilnahmevoraussetzungen oder Vorkenntnissen für 
den jeweiligen Kurs oder bei einem Verhalten, das die Durch- 
führung einzelner Lehrveranstaltungen erheblich stört oder von 
einem erheblichen Teil der anderen Kursteilnehmer:innen als 
unzumutbar empfunden wird). In diesem Fall ist der Kursbeitrag 
dennoch voll zu bezahlen bzw. erfolgt keine Rückzahlung. 

 
Barrierefreier Zugang 

Wir ermöglichen Menschen mit besonderen Bedürfnissen einen 
barrierefreien Zugang zu unseren öffentlichen Veranstaltungen. 
Sollten Sie diesbezüglich eine Unterstützung benötigen, 
ersuchen wir um rechtzeitige Kontaktaufnahme mit dem 
Kundenservice vor Beginn der Veranstaltung. 

 
Gerichtsstand und anwendbares Recht 

Nur für Unternehmerkund:innen: Gerichtsstand ist Dornbirn, 
es gilt ausschließlich österreichisches Recht mit Ausnahme der 
Verweisungsnormen. 

 

Stand per: Juni 2023 
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